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Galliate, data protocollo  

All’albo on line 

Al sito web di Istituto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) 

Obiettivo specifico ESO4.6  

Interventi di cui al decreto n. 96 del 22/5/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito  

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/5/2025  

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,  

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni  

Piano Estate   

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-410 

CUP J54D25006620007  

Progetto I.C. Calvino: ANCORA insieme 

 

AVVISO INTERNO PROCEDURA DI SELEZIONE MEDIANTE COMPARAZIONE DI CURRICOLA PER IL RECLUTAMENTO 
DI FIGURE PER ATTIVITA’ DI CONDUZIONE DELLE INIZIATIVE del Progetto: ANCORA insieme 

MODULO: “STIAMO BENE insieme” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni 
scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO l’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 
pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs.30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 
il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTE le Linee Guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli interventi 

2021-2027; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO il D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, 
n. 50”; 
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VISTO il D.I. n. 2018/129 concernente “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche” ai sensi dell’art. 1 comma 143 della L. 13 luglio 2015 n. 107; 

VISTO l’Avviso Pubblico “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. “Piano Estate 2025”) - Decreto del MIM prot.n.72 del 
11/04/2024 e Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 prot. n. 96 del 22/5/2025, - Fondi strutturali Europei-
Programma Nazionale “Scuola e competenze “2021-2027- Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

VISTO l’Avviso c.d. “Piano estate 2025” – Prot. AOOGABMI-81652 del 23 maggio 2025 - Percorsi educativi e formativi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni; 

VISTE le delibere degli OO.CC competenti relative alla partecipazione all’Avviso in oggetto, con inserimento del  
progetto “I.C. Calvino: ANCORA insieme” nel PTOF (Collegio docenti delibera n° 45 del 30/06/2025 Prot n. 3012 del 
01/08/2025 e del Consiglio di Istituto delibera n° 35 del 26/05/2025 Prot n. 3011 del 01/08/2025); 

VISTA la propria candidatura n. 19520 del 30/06/2025 per un importo pari a € 66.660,00; 

VISTO il Decreto direttoriale di autorizzazione n° 63 del 04/07/2025; 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. 120091 del 09/07/2025; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, Prot. n. 3058 del 12/08/2025; 

VISTO il decreto di avvio delle procedure Prot. 3499 del 17/09/2025; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in 
oggetto, prioritariamente tra il personale interno - nota MIM prot. 34815 del 02/08/2017; 

VISTA la successiva nota MIM di errata corrige prot. 35926 del 21/09/2017 con la quale si danno disposizioni in 
merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 

RITENUTO necessario l’avvio della procedura di selezione nell’ambito del PN 2021/2027 (FSE+) Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni -Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) con CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-410; CUP J54D25006620007; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso la ricognizione 
del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 

CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verrà/verranno individuato/i sarà/saranno incaricato/i dello svolgimento delle 
attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi 
finanziari stabiliti; 

CONSIDERATO che con Prot. 3497 del 17/09/2025 è responsabile del procedimento la Dott.ssa Paola Maria Ferraris, 
in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti 
richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
conflitto (anche potenziale); 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato con 
delibera del Consiglio d’Istituto n.6 del 12/01/2022, nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 
2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione», 

CONSIDERATE le caratteristiche dei Moduli come definite e progettate dal Direttore e Coordinatore del Progetto “I.C. 
Calvino: ANCORA insieme”  

  



 

EMANA 

SELEZIONE INTERNA DI FIGURE PROFESSIONALI MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DEI CURRICULA VITAE 
E PROFESSIONALI PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITÀ RIVOLTA AGLI STUDENTI DELL’ISTITUTO “I. Calvino” di 
Galliate A PARTIRE DALL’ANNO SCOLASTICO 2025/26. 

Art. 1 – Descrizione e compensi 

Il periodo di svolgimento dell’incarico è compreso, indicativamente, tra gennaio 2026 ed il 30 giugno 2026, e comunque 
entro e non oltre le scadenze previste dalla norma e da ss.mm.ii.  

Il Progetto ha le seguenti finalità/obiettivi: 

- ampliare e sostenere l’offerta formativa con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 
l’aggregazione, l’inclusione e la socialità, negli anni scolastici 2025/2026 e 2026/2027. 

Nello specifico si predisporranno azioni che favoriscano l’aggregazione, l’inclusione, la socialità, l’accoglienza e la vita di 

gruppo in momenti extra-curricolari. 

Le attività, a seconda del percorso, saranno rivolte all’ordine di scuola Secondaria di I grado. 

Le attività sono calendarizzate in momenti extra-curricolari non coincidenti con le lezioni. 

 

Nello specifico, la procedura di selezione per il reclutamento di personale prevede i seguenti incarichi:  

A. Per i Modulo “STIAMO BENE insieme”: Competenze in materia di Educazione motoria 

DESTINATARI: alunni/e della SCUOLA SECONDARIA di I grado 

Si tratta di interventi di ampliamento del tempo e dell’offerta della scuola che mirano a rafforzare le 
competenze in materia di salute e benessere; in tal senso si punta principalmente a favorire lo sviluppo di 
pratiche, abitudini e occupazioni sane in una dimensione di condivisione e inclusione. 

Obiettivi principali: 

•Ampliare l’accoglienza scolastica. 

•Sviluppare la motivazione alla partecipazione e alla frequenza scolastiche. 

•Favorire la socializzazione. 

•Promuovere la parità di genere. 

•Promuovere la pratica di attività fisiche e la diffusione di abitudini di vita positive e sane. 

•Aumentare l’autonomia e il livello delle prestazioni sia individuali che di gruppo. 

Per favorire il raggiungimento degli obiettivi, le attività e gli interventi privilegeranno ambienti caratterizzati da 
elevata flessibilità e l’adozione di strategie innovative. 

Titolo modulo e 
Attività  

Ore Partecipanti Figure professionali e 
compenso 

Periodo svolgimento 
indicativo 

modulo: STIAMO 
BENE insieme 

30 n. 20 alunni (suscettibile 
di variazioni non 
significative) di scuola 
secondaria di I grado 

Esperto/i 70€ / ora Lordo 
Stato 

da calendarizzare 
indicativamente nel 

periodo compreso tra 
gennaio 2026 e giugno 

2026 

Tutor/i 30€ / ora Lordo 
Stato 

 
 
 
 
 
 



 

PRINCIPALI COMPITI DELL'ESPERTO E DEL TUTOR (indicato con EPS compiti dell’Esperto; con TUT compiti del 
Tutor): 

 partecipare agli incontri propedeutici per la realizzazione delle attività (ESP, TUT); 
 predisporre, di concerto con le altre figure incaricate, una programmazione dei contenuti e delle attività che si 

intendono realizzare (ESP); 
 partecipare alle riunioni di carattere organizzativo pianificate dalla Direzione e dal Dirigente Scolastico (ESP, 

TUT); 
 rispettare la calendarizzazione stabilita (tempi/sedi/modalità) (ESP, TUT); 
 svolgere le attività in stretta collaborazione con le figure coinvolte (ESP, TUT); 
 elaborare e fornire agli alunni iscritti ai corsi eventuali materiali funzionali agli argomenti trattati (ESP); 
 compilare nelle forme previste ed in modo completo e corretto il registro delle attività (ESP, TUT); 
 gestire e compilare la piattaforma per quanto previsto dalla stessa e di competenza (ESP, TUT); 
 curare la predisposizione della modulistica da prevedere ed il suo caricamento in piattaforma (TUT); 
 interfacciarsi con il personale preposto alla gestione ed al supporto dello svolgimento dell’azione (ESP, TUT); 
 consegnare a conclusione dell’incarico, la relazione finale sull’attività e il registro delle attività e delle presenze 

(Time sheet) (ESP, TUT); 
 attenersi al calendario che sarà predisposto (ESP, TUT); 

 segnalare in tempo reale alla Direzione se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri 
consecutivi e curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata (TUT). 

Il compenso è fissato come segue:  

• per i docenti ESPERTO, nell’importo lordo orario di € 70,00 per un massimo di ore di lavoro effettivamente 
prestate, come definite nell’incarico, omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali anche a carico dell’Istituto che verrà 
liquidato alla fine delle attività, a seguito di validazione delle attività svolte e documentate tramite i relativi inserimenti 
in appositi strumenti informatici e previa presentazione di relazione finale, Time sheet e, se dovuta, di fattura elettronica 
o altro idoneo documento fiscale.  

• per i docenti TUTOR, nell’importo lordo orario di € 30,00 per un massimo di ore di lavoro effettivamente 
prestate, come definite nell’incarico, omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali anche a carico dell’Istituto che verrà 
liquidato alla fine delle attività, a seguito di validazione delle attività svolte e documentate tramite i relativi inserimenti 
in appositi strumenti informatici e previa presentazione di relazione finale, Time sheet e, se dovuta, di fattura elettronica 
o altro idoneo documento fiscale.  

Le attività saranno presumibilmente svolte in orario postmeridiano presso l’Istituto “I. Calvino” a Galliate (NO) con 
calendario definito dal dirigente scolastico e dallo Staff di Direzione che si riservano di variare l’organizzazione a fronte 
di reali e oggettivi impedimenti. 

Il numero di ore effettivamente da retribuire si desumerà dal registro delle attività sulla piattaforma informatica di 
gestione FSE+ che andrà tempestivamente aggiornato con le proprie presenze e quelle dei partecipanti e dovrà 
corrispondere con quanto dichiarato dal Time sheet. 

La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione 
dell’importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi e le ritenute se dovute e nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge. 

Art. 2 – Ammissione candidati  

Per la partecipazione al presente avviso di selezione sono richiesti, pena la non ammissibilità della domanda di 
partecipazione, i seguenti requisiti: 

• Essere in servizio presso questa Istituzione Scolastica alla data del presente avviso. 
 

Sono altresì, valutati, ai fini del punteggio, ulteriori requisiti come definiti nelle seguenti tabelle. 
 
I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al presente bando. 
Il possesso di tali requisiti è oggetto di apposita dichiarazione personale da parte del candidato resa ai sensi del DPR 



 

445/2000. 
 
Art. 3 – Modalità e termini di presentazione della domanda  

La domanda di partecipazione alla selezione dovrà pervenire alla Direzione, a mezzo PEO - NOIC818005@istruzione.it - 
con oggetto: “Candidatura per incarico di ESPERTO/TUTOR PN 2127 PIANO ESTATE 25/26”, entro e non oltre le ore 
09:00 del 27 gennaio 2026.  

Gli aspiranti dovranno allegare:  

 Domanda di partecipazione (Allegato 1) sottoscritta nelle forme e con le modalità di cui al     
D.P.R.28.12.2000 n. 445;  

 Curriculum vitae in formato europeo firmato; 
 Modulo di valutazione dei titoli posseduti (Allegato 2); 
 Dichiarazione ricezione informativa privacy (Allegato 3);  
 Dichiarazione di insussistenza cause ostative (Allegato 4); 
 Copia fronte/retro documento di riconoscimento in corso di validità 

L'invio della domanda è a totale ed esclusivo rischio del mittente, pertanto, nessuna responsabilità è a carico dell'Istituto 
Scolastico, ove per disguidi l'istanza non pervenga entro il previsto termine perentorio di scadenza all'indirizzo di 
destinazione. Le domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche per causa non imputabile 
al mittente, saranno escluse dalla selezione. L'Istituto Scolastico non assume alcuna responsabilità in caso di mancato o 
ritardato recapito. 

In caso di più invii della domanda di partecipazione, verrà presa in considerazione la domanda inviata per ultima, 
intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e prive d’effetto. 

Art. 4 – CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI, ISTRUTTORIA E TERMINI E PREFEZIONAMENTO 
DELL’INCARICO 

Il Dirigente Scolastico, procederà alla comparazione dei curricola e alla valutazione dei titoli sulla base di quanto 
riportato nelle seguenti tabelle e dichiarato dai candidati: 

INCARICO DI ESPERTO o SOSTITUTO ESPERTO 

TITOLI CULTURALI Max 20 punti 

Diploma di Istituto Superiore con le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura 

specificare: ………………………………………………………………………. 

punti 4 

Max Pt. 4 

Laurea  

triennale 

punti 4 

Laurea magistrale 

punti 8 (compresa la laurea triennale) 

quinquennale/vecchio ordinamento 

punti 8 

Max Pt. 8 

 

Altra laurea  Pt. 2 

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata almeno annuale o Dottorati di ricerca specifici o 
Corsi altamente professionalizzanti coerenti con l'area di riferimento  

(punti 3 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

 

Max Pt. 6 



 

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI Max 30 punti 

Esperienza lavorativa comprovata in Scuole Statali, Parificate o Paritarie e negli Asili Nido pari ad almeno 180 
gg di servizio. 

(punti 2 per ogni anno fino a un massimo di punti 6) 

 

Max pt. 6 

Relativamente al punto precedente, almeno un incarico annuale svolto presso l’ordine di Scuola per il quale 
si propone la candidatura 

Pt. 3 

Relativamente al servizio prestato presso Scuole e Asili di cui al precedente punto, ulteriori punti se svolto 
presso l’I.C. “I. Calvino” negli ultimi 3 anni scolastici, (2022/23-2023/24-2024/25) 

(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 6) 

 

Max pt. 6 

Esperienza documentata come ESPERTO, in progetti del PIANO NAZIONALE ESTATE o PNRR.  

(punti 10) 

 

pt. 10 

Partecipazione documentabile a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica relativa alla/e 
azioni per cui si presenta la candidatura  

(punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5) 

Max pt. 5 

INCARICO DI TUTOR o SOSTITUTO TUTOR 

TITOLI CULTURALI Max 20 punti 

Diploma di Istituto Superiore con le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura 

specificare: ………………………………………………………………………. 

punti 4 

Max Pt. 4 

Laurea  

triennale 

punti 4 

Laurea magistrale 

punti 8 (compresa la laurea triennale) 

quinquennale/vecchio ordinamento 

punti 8 

Max Pt. 8 

 

Altra laurea  

 

Pt. 2 

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata almeno annuale o Dottorati di ricerca specifici o 
Corsi altamente professionalizzanti coerenti con l'area di riferimento (punti 3 per ogni titolo fino a un 
massimo di punti 6) 

 

Max Pt. 6 

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI Max 30 punti 

Esperienza lavorativa comprovata in Scuole Statali, Parificate o Paritarie e negli Asili Nido pari ad almeno 180 
gg di servizio. 

 

Max pt. 6 



 

(punti 2 per ogni anno fino a un massimo di punti 6) 

Relativamente al punto precedente, almeno un incarico annuale svolto presso l’ordine di Scuola per il quale 
si propone la candidatura 

Pt. 3 

Relativamente al requisito di accesso attribuito al servizio prestato presso Scuole e Asili, ulteriori punti se 
svolto presso l’I.C. “I. Calvino” negli ultimi 3 anni scolastici, (2022/23-2023/24-2024/25) (punti 2 per ogni anno 
scolastico, fino a un max di punti 6) 

Max pt. 6 

 

Esperienza documentata come TUTOR, in progetti del PIANO NAZIONALE ESTATE o PNRR.  

(punti 10) 

pt. 10 

Partecipazione documentabile a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica relativa alla/e 
azioni per cui si presenta la candidatura  

(punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5) 

Max pt. 5 

 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente scolastico, nonché Direttore e Coordinatore del Progetto, e avverrà con 
attestazione di valutazione attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e in 
ottemperanza alle Disposizioni ed Istruzioni relative al PON-FSE e assegnerà il relativo punteggio; il DS potrà valutare la 
necessità di un eventuale colloquio informativo-motivazionale. 

Valutata l’idoneità, il Dirigente scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

A parità di punteggio prevale il candidato più giovane. 

La graduatoria di merito sarà resa nota sul sito dell’Istituto. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli. 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla pubblicazione della graduatoria definitiva, si 
procederà alla surroga. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento dirigenziale.  

La partecipazione non vincola l’Amministrazione scolastica che avrà facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di non 
procedere al conferimento dell’incarico per sopraggiunto venir meno dell'interesse per l'incarico medesimo senza che 
ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. 

Art. 5 - Clausola di salvaguardia  

In caso di impedimento all’organizzazione del modulo (ad esempio un numero di alunni insufficiente ad avviare il 

modulo, mancanza della figura del tutor, esperto, impedimenti logistici, incompatibilità di orari, ecc.) non si procederà 

all’affidamento dell’incarico.  

In caso di diminuzione del numero degli allievi partecipanti o per altri motivi o cause non prevedibili in questo 

momento il corso potrebbe subire delle modifiche per quanto riguarda il calendario del corso, gli orari e il numero 

delle ore assegnate agli incaricati senza che costoro possano vantare altre pretese.  

Art. 6 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, 
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con 
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Art. 7 – Trattamento dei dati personali e privacy 



 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e GDPR i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto e utilizzati per 
le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a 
verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante. 

Titolare del trattamento è l’IC “I. Calvino” di Galliate nella persona del legale rappresentante, dirigente scolastico 
prof.ssa Paola Maria Ferraris. L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare il presente bando, a suo insindacabile 
giudizio, in qualsiasi momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria. 

Art. 8 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento nella presente selezione 
è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Paola Maria Ferraris. 

Art. 9 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo online del sito web dell’Istituto raggiungibile all’indirizzo: 
https://calvinogalliate.edu.it/ 

L’affissione all’Albo ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo 
al Dirigente Scolastico entro i 5 giorni successivi alla pubblicazione.  

La scuola provvederà a pronunciarsi sul reclamo nel termine di 2 giorni successivi alla consegna dello stesso, decorso il 
quale l’elenco diviene definitivo. Art. 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Art. 10 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 
norme vigenti. 

Avverso al presente provvedimento è esperibile il ricorso al T.A.R. o il ricorso straordinario al Capo dello Stato, 
rispettivamente entro 60 giorni o 120 giorni dalla pubblicazione all’Albo. 

La Dirigente scolastica 
Dott.ssa Paola Maria Ferraris 

Firmato digitalmente 

Sono allegati al presente Avviso pubblico: 

- Allegato 1 Istanza di partecipazione 

- Allegato 2 Scheda di valutazione dei titoli 

- Allegato 3 Dichiarazione ricezione informativa per il trattamento dei dati personali 

- Allegato 4 Dichiarazione di inesistenza conflitti di interessi e cause ostative 

- Informativa Trattamento dati 
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ALLEGATO 1                                Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Italo Calvino di Galliate 

 

Domanda di partecipazione alla procedura di selezione DI ESPERTI - TUTOR  

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) 

Obiettivo specifico ESO4.6  

Interventi di cui al decreto n. 96 del 22/5/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito  

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/5/2025  

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,  

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni  

Piano Estate   

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-410 

CUP J54D25006620007  

Progetto I.C. Calvino: ANCORA insieme 

 
Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________________________ 

nato/a________________________________________    prov.______________________il ___/____/_____ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| residente a _________________________prov. 

__________ via______________________________________________ 

recapito tel./cell. ____________________________________       ___________________________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ (compilare se sussiste la 

condizione)  

 in servizio presso l’I.C. “Italo Calvino” di Galliate con la qualifica di 

____________________________________________ 

DICHIARA 

Di voler partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico DI ESPERTI - TUTOR delle Azioni previste dal PN 

2021/2027 Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

Obiettivo specifico ESO4.6 Interventi di cui al decreto n. 96 del 22/5/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito  

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/5/2025  

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni Piano Estate   

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-410 

CUP J54D25006620007  

Progetto I.C. Calvino: ANCORA insieme 
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MODULI: “STIAMO BENE insieme” 

 

A. Incarico per il quale si propone la candidatura: MODULO: “STIAMO BENE insieme”- 

Secondaria di I grado 
 

Titolo modulo e 
Attività  

Ore Partecipanti Finestra 
temporale 
svolgimento 
indicativa 

Figure professionali  Crociare la 
voce per la 
quale ci si 
candida 

modulo: STIAMO 
BENE insieme 

30 n. 20 alunni (suscettibile di 
variazioni non significative) di 
scuola secondaria di I grado 

Gennaio ’26-
giugno ‘26 

Incarico di Esperto   

Incarico di Tutor   

 
 

PER IL SUDDETTO MODULO Indicare se ci si dà anche disponibili a incarichi di sostituzione di emergenza 

 

SI’ 

 

NO 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 

mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità e ai sensi del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, quanto segue: 

 di aver preso visione delle condizioni previste dalla selezione 

 di essere di cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E 

 di godere dei diritti civili e politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

_______________________________________________________________ 

 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  
_________________________________________________________________ 

 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

 Curriculum vitae in formato europeo firmato; 

 Copia fronte/retro documento di riconoscimento in corso di validità 
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ALLEGATO 2                                                  Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “I. Calvino” di Galliate     

 

MODULO DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI per la partecipazione alla selezione DI ESPERTI - TUTOR: 
Progetto I.C. Calvino: ANCORA insieme  

 MODULI: “STIAMO BENE insieme” 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) 

Obiettivo specifico ESO4.6  

Interventi di cui al decreto n. 96 del 22/5/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito  

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/5/2025  

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,  

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni  

Piano Estate   

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-410 

CUP J54D25006620007  

Progetto I.C. Calvino: ANCORA insieme 
 

 

Il/la sottoscritto/a                                                                                                                                                
(Cognome) (Nome) 

 

Nato a  (  ) il    
(luogo) (prov) 

 
Residente a  (  ) in Via  n.   

(luogo) (prov) (indirizzo) 

 

C. F.  tel  cell.    
 

Indirizzo di posta elettronica 
 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e 
penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti 
contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto 
della presente dichiarazione, il sottoscritto decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata,  

 

DICHIARA 

di aver conseguito i seguenti titoli  
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1) Diploma di Istituto Superiore (max 1 titolo) 

 

      _____________________________ presso _________________________ data ________ voto_________ 

 
 

2)  Laurea/ee 

   _____________________________ presso _________________________ data ________ voto_________ 
   _____________________________ presso _________________________ data ________ voto_________ 
   _____________________________ presso _________________________ data ________ voto_________ 

 
3) Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi 

di perfezionamento coerenti con l'area di riferimento 
            _______________________________presso ___________________________in data ________ 
            _______________________________presso ___________________________in data ________ 
 

4) Esperienza lavorativa comprovata in Scuole Statali, Parificate o Paritarie e negli Asili Nido pari ad 

almeno 180 gg di servizio. 

 

Asili Nido    anni ________________  Infanzia  anni ________________ 
 
 

Primaria      anni ________________  Secondaria I grado  anni ________________ 
 

5) Relativamente al servizio prestato presso Scuole e Asili di cui al precedente punto, ulteriori punti se 

svolto presso l’I.C. “I. Calvino” negli ultimi 3 anni scolastici, (2022/23-2023/24-2024/25) 

Infanzia   anni ________________ 
 
Primaria        anni ________________ 

 
  Secondaria I grado   anni ________________ 

 
6) Esperienze documentate in progetti del PIANO NAZIONALE ESTATE o PNRR (specificare come esperto 

o tutor) 
___________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 

 
7)  

Partecipazione documentabile a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica relativa 

alla/e azioni per cui si presenta la candidatura 
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 

 

 
 
 
E dichiara di aver diritto al riconoscimento del punteggio come da seguente tabella compilata a cura del sottoscritto 
richiedente: 
 

 

 

 



 

 

Per l’INCARICO DI ESPERTO o di SOSTITUTO ESPERTO 

TITOLI CULTURALI Max 20 
punti 

COMPILARE A 
CURA DEL 
CANDIDATO 

Diploma di Istituto Superiore  
specificare: ………………………………………………………………………. 
punti 4 

Max Pt. 4  

Laurea  
triennale 
punti 4 
Laurea magistrale 
punti 8 (compresa la laurea triennale) 
quinquennale/vecchio ordinamento 
punti 8 

Max Pt. 8 
 

 

Altra laurea Pt. 2  

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata almeno annuale o Dottorati di 
ricerca specifici o Corsi altamente professionalizzanti coerenti con l'area di riferimento  
(punti 3 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

 
Max Pt. 6 

 

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI Max 30 
punti 

COMPILARE A 
CURA DEL 
CANDIDATO 

Esperienza lavorativa comprovata in Scuole Statali, Parificate o Paritarie e negli Asili Nido 
pari ad almeno 180 gg di servizio. 
(punti 2 per ogni anno fino a un massimo di punti 6) 

 
Max pt. 6 
 

 

Relativamente alla voce precedente, se prestato almeno un incarico annuale l’ordine di 
scuola per il quale si pone la candidatura 

Pt. 3  

Relativamente al servizio prestato presso Scuole e Asili di cui al precedente punto, ulteriori 
punti se svolto presso l’I.C. “I. Calvino” negli ultimi 3 anni scolastici, (2022/23-2023/24-
2024/25) 

(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 6) 

 
Max pt. 6 
 

 

Esperienza documentata come ESPERTO, in progetti del PIANO NAZIONALE ESTATE o PNRR.  
(punti 10)  

 
pt. 10 

 

Partecipazione documentabile a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica 
relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura  

(punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)  

 
Max pt. 5 

 

 

Per l’INCARICO DI TUTOR o DI SOSTITUTO TUTOR 

TITOLI CULTURALI Max 20 
punti 

COMPILARE A 
CURA DEL 
CANDIDATO 

Diploma di Istituto Superiore  
specificare: ………………………………………………………………………. 
punti 4 

Max Pt. 4  



 

 

Laurea  
triennale 
punti 4 
Laurea magistrale 
punti 8 (compresa la laurea triennale) 
quinquennale/vecchio ordinamento 
punti 8 

Max Pt. 8 
 

 

Altra laurea  Pt. 2  

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata almeno annuale o Dottorati di ricerca 
specifici o Corsi altamente professionalizzanti coerenti con l'area di riferimento (punti 3 per 
ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

 
Max Pt. 6 

 

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI Max 30 
punti 

COMPILARE 
A CURA DEL 
CANDIDATO 

Esperienza lavorativa comprovata in Scuole Statali, Parificate o Paritarie e negli Asili Nido pari 
ad almeno 180 gg di servizio. 
(punti 2 per ogni anno fino a un massimo di punti 6) 

 
Max pt. 6 
 

 

Relativamente alla voce precedente, se prestato almeno un incarico annuale l’ordine di scuola 
per il quale si pone la candidatura 

Pt. 3  

Relativamente al requisito di accesso attribuito al servizio prestato presso Scuole e Asili, 
ulteriori punti se svolto presso l’I.C. “I. Calvino” negli ultimi 3 anni scolastici, (2022/23-2023/24-
2024/25) 

(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 6) 

 
Max pt. 6 
 

 

Esperienze documentate come TUTOR, in progetti del PIANO NAZIONALE ESTATE o PNRR.  
(punti 10) 

 
pt. 10 

 

Partecipazione documentabile a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica 
relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura  
(punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5) 

Max pt. 5  

 
 
Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato. 
 

data   Firma 
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ALLEGATO 3 
 

Dichiarazione ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 

Procedura di selezione DI ESPERTI - TUTOR Progetto I.C. Calvino: ANCORA insieme 

MODULI: “STIAMO BENE insieme” 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) 

Obiettivo specifico ESO4.6  

Interventi di cui al decreto n. 96 del 22/5/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito  

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/5/2025  

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,  

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni  

Piano Estate   

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-410 

CUP J54D25006620007  

Progetto I.C. Calvino: ANCORA insieme 
 

La informiamo che: 

 il trattamento sarà effettuato con supporto cartaceo e informatico; 

 il conferimento dei dati è obbligatorio per dar conto alla procedura di Suo interesse; 

 Il titolare del trattamento è l’ “Istituto Comprensivo I. CALVINO” - Largo Piave 4 – Galliate - e 

mail noic818005@istruzione.it PEC noic818005@pec.istruzione.it, legalmente rappresentato pro tempore dal 

Dirigente Scolastico Prof.ssa Paola Maria Ferraris 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Paola Maria Ferraris 
(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 

82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa) 

 
 
 

Il sottoscritto    

 

 

dichiara 

di aver ricevuto l'informativa ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 DATA   

 

FIRMA   
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ISTITUTO COMPRENSIVO “ITALO CALVINO” – GALLIATE 

Scuola dell’Infanzia –Primaria –Secondaria di 1^ Grado 
LARGO PIAVE 4 - 28066 GALLIATE (NO)  

Tel. 0321861146 - Codice Fiscale: 80012920031  

Codice Meccanografico: NOIC818005 
Sito: www.calvinogalliate.edu.it  

E-mail: noic818005@istruzione.it – Pec: noic818005@pec.istruzione.it 

 
 

ALLEGATO 4                                 Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Italo Calvino di Galliate 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) 

Obiettivo specifico ESO4.6  

Interventi di cui al decreto n. 96 del 22/5/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito  

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/5/2025  

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,  

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni  

Piano Estate   

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-410 

CUP J54D25006620007  

Progetto I.C. Calvino: ANCORA insieme 

 

MODULI: “STIAMO BENE insieme” 

 

Il sottoscritto _________________________ nato a ________________ il ________________, Codice 

Fiscale____________________________________, in relazione alla procedura di selezione e successivo eventuale incarico 

nell’ambito del progetto Piano Estate CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-410 - CUP J54D25006620007 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, 

laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti  ai sensi 

dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai 

sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 
iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge 
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia 
tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso 

dello svolgimento dell’incarico; 
vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto 

all’espletamento dell’incarico; 
vii. di essere stata informata, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 

e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente  

viii. per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.    

          IL DICHIARANTE  
                       

         _____________________________ 

Allegato: copia del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità 
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Informativa per il trattamento dei dati personali – Bandi  
 
Titolare del trattamento dati: ISTITUTO COMPRENSIVO “ITALO CALVINO” – GALLIATE  

LARGO PIAVE 4 - 28066 GALLIATE (NO) Tel. 0321861146 - Codice Fiscale: 80012920031  

 
Secondo la normativa indicata, tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, 
trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 
 
1. Oggetto del trattamento 

 
Il Titolare tratta i dati personali, identificativi e non sensibili (in particolare, nome, cognome, codice fiscale, 

p. iva, email, numero telefonico, curriculum vitae – in seguito, “dati personali” o anche “dati”) da Lei 
comunicati in fase di applicazione al Bando. 

 
 
2. Finalità del trattamento 
 
I Suoi dati personali sono trattati per le seguenti finalità di servizio:  
• permetterLe l’iscrizione e la partecipazione al Bando;  
• adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un regolamento, dalla normativa comunitaria o da un 
ordine dell’Autorità;  
• esercitare i diritti del Titolare, ad esempio il diritto di difesa in giudizio. 
 
 
3. Modalità del trattamento 

 
Il trattamento dei dati personali è realizzato tramite le operazioni indicate all’art. 4 Codice Privacy e   

all’art. 4 n. 2) GDPR e precisamente: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, 
elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, 
comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.  
I Suoi dati personali sono sottoposti a trattamento sia cartaceo che elettronico. 
 

Il Titolare tratterà i dati personali per il tempo necessario per adempiere alle finalità di cui sopra e 
comunque per non oltre 10 anni dalla cessazione del rapporto per le Finalità di Servizio. 

 
 

4. Accesso ai dati 
 
I Suoi dati potranno essere resi accessibili a dipendenti e collaboratori del Titolare, nella loro qualità di 
incaricati e/o responsabili interni del trattamento e/o amministratori di sistema. 
 
 

5. Comunicazione dei dati 
 
Senza Suo espresso consenso (ex art. 24 lett. a), b), d) Codice Privacy e art. 6 lett. b) e c) GDPR), il Titolare 
potrà comunicare i Suoi dati a Organismi di vigilanza, Autorità giudiziarie nonché a tutti gli altri soggetti ai 

http://www.calvinogalliate.edu.it/
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quali la comunicazione sia obbligatoria nonché a tutti gli altri soggetti ai quali la comunicazione sia 
obbligatoria per legge 
 
Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto di rispondere 
 
Si informa che, tenuto conto delle finalità del trattamento come sopra illustrate, il conferimento dei dati è 
obbligatorio ed il loro mancato, parziale o inesatto conferimento potrà avere, come conseguenza, 
l'impossibilità per il candidato di partecipare al Bando. 
 
 
6. Diritti dell’interessato 
 
Diritti di cui all’art. 7 Codice Privacy e art. 15-22 GDPR e precisamente: 
 
a. di accesso ai dati personali; 
 b. di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano;    
c. di opporsi al trattamento;  
d. alla portabilità dei dati;  
e. di revocare il consenso, ove previsto: la revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento   
basata sul consenso conferito prima della revoca;  
f. di proporre reclamo all'autorità di controllo (Garante Privacy) 
 
 
7. Modalità di esercizio dei diritti 
 
Il Titolare del Trattamento, cui è possibile rivolgersi per esercitare i diritti di cui agli artt. 12 e da 15 a 22 del 
GDPR e/o per eventuali chiarimenti in materia di tutela dati personali, è raggiungibile all’indirizzo email: 
noic818005@istruzione.it 
 
 
Potrà in qualsiasi momento proporre reclamo all'autorità di controllo al Garante Privacy tramite 
raccomandata A/ R indirizzata a: Garante per la protezione dei dati personali, Piazza Venezia 11, 00186, 
Roma, oppure tramite messaggio di posta elettronica certificata (pec) indirizzata a: protocollo@pec.gpdp.it. 
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	EMANA
	SELEZIONE INTERNA DI FIGURE PROFESSIONALI MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DEI CURRICULA VITAE E PROFESSIONALI PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITÀ RIVOLTA AGLI STUDENTI DELL’ISTITUTO “I. Calvino” di Galliate A PARTIRE DALL’ANNO SCOLASTICO 2025/26.
	Art. 1 – Descrizione e compensi
	Il periodo di svolgimento dell’incarico è compreso, indicativamente, tra gennaio 2026 ed il 30 giugno 2026, e comunque entro e non oltre le scadenze previste dalla norma e da ss.mm.ii.
	Nello specifico, la procedura di selezione per il reclutamento di personale prevede i seguenti incarichi:
	A. Per i Modulo “STIAMO BENE insieme”: Competenze in materia di Educazione motoria
	DESTINATARI: alunni/e della SCUOLA SECONDARIA di I grado
	Si tratta di interventi di ampliamento del tempo e dell’offerta della scuola che mirano a rafforzare le competenze in materia di salute e benessere; in tal senso si punta principalmente a favorire lo sviluppo di pratiche, abitudini e occupazioni sane ...
	Obiettivi principali:
	•Ampliare l’accoglienza scolastica.
	•Sviluppare la motivazione alla partecipazione e alla frequenza scolastiche.
	•Favorire la socializzazione.
	•Promuovere la parità di genere.
	•Promuovere la pratica di attività fisiche e la diffusione di abitudini di vita positive e sane.
	•Aumentare l’autonomia e il livello delle prestazioni sia individuali che di gruppo.
	Per favorire il raggiungimento degli obiettivi, le attività e gli interventi privilegeranno ambienti caratterizzati da elevata flessibilità e l’adozione di strategie innovative.
	PRINCIPALI COMPITI DELL'ESPERTO E DEL TUTOR (indicato con EPS compiti dell’Esperto; con TUT compiti del Tutor):
	 partecipare agli incontri propedeutici per la realizzazione delle attività (ESP, TUT);
	 predisporre, di concerto con le altre figure incaricate, una programmazione dei contenuti e delle attività che si intendono realizzare (ESP);
	 partecipare alle riunioni di carattere organizzativo pianificate dalla Direzione e dal Dirigente Scolastico (ESP, TUT);
	 rispettare la calendarizzazione stabilita (tempi/sedi/modalità) (ESP, TUT);
	 svolgere le attività in stretta collaborazione con le figure coinvolte (ESP, TUT);
	 elaborare e fornire agli alunni iscritti ai corsi eventuali materiali funzionali agli argomenti trattati (ESP);
	 compilare nelle forme previste ed in modo completo e corretto il registro delle attività (ESP, TUT);
	 gestire e compilare la piattaforma per quanto previsto dalla stessa e di competenza (ESP, TUT);
	 curare la predisposizione della modulistica da prevedere ed il suo caricamento in piattaforma (TUT);
	 interfacciarsi con il personale preposto alla gestione ed al supporto dello svolgimento dell’azione (ESP, TUT);
	 consegnare a conclusione dell’incarico, la relazione finale sull’attività e il registro delle attività e delle presenze (Time sheet) (ESP, TUT);
	 attenersi al calendario che sarà predisposto (ESP, TUT);
	Il compenso è fissato come segue:
	• per i docenti ESPERTO, nell’importo lordo orario di € 70,00 per un massimo di ore di lavoro effettivamente prestate, come definite nell’incarico, omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali anche a carico dell’Istituto che verrà liquidato alla f...
	• per i docenti TUTOR, nell’importo lordo orario di € 30,00 per un massimo di ore di lavoro effettivamente prestate, come definite nell’incarico, omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali anche a carico dell’Istituto che verrà liquidato alla fin...
	Le attività saranno presumibilmente svolte in orario postmeridiano presso l’Istituto “I. Calvino” a Galliate (NO) con calendario definito dal dirigente scolastico e dallo Staff di Direzione che si riservano di variare l’organizzazione a fronte di real...
	Il numero di ore effettivamente da retribuire si desumerà dal registro delle attività sulla piattaforma informatica di gestione FSE+ che andrà tempestivamente aggiornato con le proprie presenze e quelle dei partecipanti e dovrà corrispondere con quant...
	La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione dell’importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.
	Sul compenso spettante saranno applicati i contributi e le ritenute se dovute e nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
	Art. 2 – Ammissione candidati
	Per la partecipazione al presente avviso di selezione sono richiesti, pena la non ammissibilità della domanda di partecipazione, i seguenti requisiti:
	• Essere in servizio presso questa Istituzione Scolastica alla data del presente avviso.
	Sono altresì, valutati, ai fini del punteggio, ulteriori requisiti come definiti nelle seguenti tabelle.
	I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al presente bando.
	Il possesso di tali requisiti è oggetto di apposita dichiarazione personale da parte del candidato resa ai sensi del DPR 445/2000.
	Art. 3 – Modalità e termini di presentazione della domanda
	La domanda di partecipazione alla selezione dovrà pervenire alla Direzione, a mezzo PEO - NOIC818005@istruzione.it - con oggetto: “Candidatura per incarico di ESPERTO/TUTOR PN 2127 PIANO ESTATE 25/26”, entro e non oltre le ore 09:00 del 27 gennaio 2026.
	Gli aspiranti dovranno allegare:
	L'invio della domanda è a totale ed esclusivo rischio del mittente, pertanto, nessuna responsabilità è a carico dell'Istituto Scolastico, ove per disguidi l'istanza non pervenga entro il previsto termine perentorio di scadenza all'indirizzo di destina...
	In caso di più invii della domanda di partecipazione, verrà presa in considerazione la domanda inviata per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e prive d’effetto.
	Art. 4 – CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI, ISTRUTTORIA E TERMINI E PREFEZIONAMENTO DELL’INCARICO
	Il Dirigente Scolastico, procederà alla comparazione dei curricola e alla valutazione dei titoli sulla base di quanto riportato nelle seguenti tabelle e dichiarato dai candidati:
	INCARICO DI ESPERTO o SOSTITUTO ESPERTO
	INCARICO DI TUTOR o SOSTITUTO TUTOR
	La selezione verrà effettuata dal Dirigente scolastico, nonché Direttore e Coordinatore del Progetto, e avverrà con attestazione di valutazione attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e in ottemperan...
	Valutata l’idoneità, il Dirigente scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
	A parità di punteggio prevale il candidato più giovane.
	La graduatoria di merito sarà resa nota sul sito dell’Istituto.
	L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli.
	In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla pubblicazione della graduatoria definitiva, si procederà alla surroga.
	L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento dirigenziale.
	La partecipazione non vincola l’Amministrazione scolastica che avrà facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere al conferimento dell’incarico per sopraggiunto venir meno dell'interesse per l'incarico medesimo senza che ciò comporti pre...
	Art. 6 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
	I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26...
	Art. 7 – Trattamento dei dati personali e privacy
	Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e GDPR i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto e utilizzati per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente...
	Titolare del trattamento è l’IC “I. Calvino” di Galliate nella persona del legale rappresentante, dirigente scolastico prof.ssa Paola Maria Ferraris. L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, ...
	Art. 8 – Responsabile del procedimento
	Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Paola Maria Ferraris.
	Art. 9 – Pubblicizzazione della procedura di selezione
	Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo online del sito web dell’Istituto raggiungibile all’indirizzo: https://calvinogalliate.edu.it/
	L’affissione all’Albo ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo al Dirigente Scolastico entro i 5 giorni successivi alla pubblicazione.
	La scuola provvederà a pronunciarsi sul reclamo nel termine di 2 giorni successivi alla consegna dello stesso, decorso il quale l’elenco diviene definitivo. Art. 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
	Art. 10 – Norme di rinvio
	Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.
	ALLEGATO 2                                                  Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “I. Calvino” di Galliate
	Per l’INCARICO DI ESPERTO o di SOSTITUTO ESPERTO
	Per l’INCARICO DI TUTOR o DI SOSTITUTO TUTOR
	data   Firma
	ALLEGATO 3
	DICHIARA

		2026-01-19T12:26:47+0100
	PAOLA MARIA FERRARIS




